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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ИЗУЧЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

 Рабочая программа учебной дисциплины "Экономика организации" предназначена для 

реализации государственных требований к содержанию и уровню подготовки выпускников по 

направлению высшего образования «Экономика» для заочной формы обучения. Формирование 

мышления, знаний и навыков студентов осуществляется в ходе лекционных и практических за-

нятий, выполнения индивидуальных заданий, самостоятельной работы, участия в научных ис-

следованиях. 

Целью дисциплины является приобретение студентами теоретических знаний и практи-

ческих навыков, необходимых будущим специалистам для принятия экономически обоснован-

ных решений.  

 Задачи дисциплины заключаются в следующем: 

 привить студентам знания и навыки эффективного анализа использования ресурсов в эконо-

мических системах;  

 привить студентам знания и навыки  расчетов  и оценки  расходов, доходов  и эффективности 

в организациях;  

 привить студентам навыки и знания разработки ценовой политики и кадровой политики ор-

ганизаций; 

 создать у студентов заинтересованность в непрерывном расширении кругозора и углублении 

знаний в области экономики предприятий  

 

 

2. МЕСТО  ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

 

Дисциплина «Экономика организации» входит в базовую часть учебного плана 

(Б1.Б.21).   

До изучения данной дисциплины студент должен освоить содержание предшествующих 

дисциплин с формированием компетенции ОК-3 (или ее части): Экономическая теория, Госу-

дарственное регулирование экономики, Финансы, Маркетинг, Введение в специальность, Соци-

альное предпринимательство. 

 Дисциплина «Экономика организации» изучается в одном семестре с дисциплиной 

Страхование (ОК-3). 

Дисциплина «Экономика организации» предшествует успешному прохождению пред-

дипломной практики и ГИА. 
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3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСНОВЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ, 

СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

     

Код и наименование 

реализуемой компе-

тенции 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (мо-

дулю), соотнесенных с индикаторами достижения компетенций 

ОК-3  

способностью исполь-

зовать основы эконо-

мических знаний в 

различных сферах 

деятельности 

Знать: отчетные и плановые результаты деятельности организации;  

ресурсы организации (материально-технические, трудовые, финансо-

вые); доходы и расходы организации 

 

Уметь: определять основные показатели деятельности организации; 

определять возможные направления повышения эффективности дея-

тельности; 

 

Владеть: навыками расчетов эффективности мероприятий и принятия 

управленческих решений, способствующих улучшению показателей 

функционирования организации 

 

ПК-1 

способностью собрать 

и проанализировать 

исходные данные, не-

обходимые для расче-

та экономических и 

социально-

экономических пока-

зателей, характери-

зующих деятельность 

хозяйствующих субъ-

ектов 

Знать: исходные данные, необходимые для расчета экономических и 

социально-экономических показателей, характеризующих деятель-

ность хозяйствующих субъектов 

 

Уметь: собрать и проанализировать исходные данные, необходимые 

для расчета экономических и социально-экономических показателей, 

характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов 

 

Владеть: анализа исходных данных, необходимые для расчета эконо-

мических и социально-экономических показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих субъектов 

 

 

 

4. ОБЩАЯ ТРУДОЕМКОСТЬ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

 4.1. Объем дисциплины в зачетных единицах (всего) – 5 

 4.2. Объем дисциплины по видам учебной работы (в часах) 

  

 

Вид учебной работы 

Количество часов (форма обучения – заочная) 

Всего по плану в т.ч. по семестрам 

5 

1 2 3 

Контактная работа обучающихся с пре-

подавателем  

18/18* 18/18* 

Аудиторные занятия: 18/18* 18/18* 

лекции 6/6* 6/6* 

практические и семинарские занятия 12/12* 12/12* 
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Самостоятельная работа 153 153 

Текущий контроль Тестирование, решение 

задач,  выполнение кейса 

Тестирование, решение задач, 

 выполнение кейса 

Курсовая работа есть есть 

Виды промежуточной аттестации: экза-

мен 

9/9* 

 

9/9* 

 

Всего часов по дисциплине 180 180 

*Через слеш указано количество часов работы ППС с обучающимися для проведения занятий в 

дистанционном формате с применением электронного обучения в случае необходимости. 

 

 

 4.3. Распределение часов по темам и видам учебной работы: 

Форма обучения  - заочная   

      

 

 

Название и разделов и 

тем 

 

 

Всего 

Виды учебных занятий Форма текущего 
контроля Аудиторны

е занятия 

Занятия в 

интерак-

тивной 

форме 

 

Сам-ая 

работа 
лекции 

практиче

ск ие 

занятия, 

семинар 

1 2 3 4 5 6 8 

1.Предприятие, как хозяйст-

вующий субъект в рыноч-

ной экономике 

23 0 0 - 23 
Тестирование 

2.Издержки предприятия 26 2 4 - 20 Тестирование, 

решение задач,  

обсуждение кей-

са 

3.Формирование финансо-

вых результатов предпри-

ятия 

23 1 4 - 20 Тестирование, 

решение задач 

4.Основной капитал 

предприятия 

23 1 0 - 20 Тестирование 

5.Трудовые ресурсы пред-

приятия, оплата труда 

26 2 4 - 20 Тестирование,  

решение задач 

6.Оборотный капитал 

предприятия 

20 0 0 - 20 Тестирование 

7.Эффективность 

предприятия 

10 0 0 - 10 Тестирование 

8.Ценообразование фирмы 10 0 0 - 10 Тестирование 

9.Производственная про-

грамма предприятия 

10 0 0 - 10 Тестирование 

Экзамен 9      

Итого 180 6 12 - 153 - 
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5. СОДЕРЖАНИЕ КУРСА 

 

Тема 1. Предприятие, как хозяйствующий субъект в рыночной экономике .  Предприятие и 

рынок. Влияние конкуренции. Роль государства в деятельности предприятия. Цель функциони-

рования предприятия. 

Тема 2.  Издержки предприятия. Понятие затрат, расходов и издержек предприятий. Состав 

издержек обращения по экономическим элементам, их структура. Классификация издержек об-

ращения по разным признакам. Показатели издержек обращения, влияющие факторы и пути 

снижения. 

Тема 3. Формирование финансовых результатов предприятия. 

         Доход предприятия, его сущность и значение. Прибыль, источники ее получения. Влияю-

щие факторы. Пути повышения прибыли и рентабельности. 

Тема 4. Основной капитал предприятия. 

          Сущность и состав основных средств. Структура основных фондов. Износ основных фон-

дов. Амортизация. Воспроизводство основных фондов. Показатели и пути улучшения использо-

вания основных средств. 

Тема 5. Трудовые ресурсы предприятия. 

          Сущность, состав и структура трудовых ресурсов. Факторы, влияющие на объем и струк-

туру персонала. Производительность труда и пути ее повышения. Рынок труда. Подготовка пер-

сонала. Заработная плата: принципы регулирования; формы и системы заработной платы, та-

рифная и бестарифная системы оплаты труда. 

Тема 6. Оборотные средства предприятия. 

          Сущность, состав и структура оборотных средств. Кругооборот оборотных средств. Опре-

деление потребности в оборотных средствах. Пути повышения эффективности использования 

оборотных средств. 

Тема 7. Экономическая эффективность деятельности предприятия. 

          Понятие и виды эффективности. Система показателей. Факторы, влияющие на эффектив-

ность. Пути повышения эффективности производства. Экономическая эффективность инвести-

ций на предприятии. 

 

Тема 8. Ценообразование на предприятии.  

          Сущность и виды цен.  Сущность и сравнительный  анализ ценовых методов. Сфера при-

менения методов ценообразования.  

Тема 9. Производственная программа предприятия. 

          Понятие производственной программы и производственной мощности. Влияющие факто-

ры. Продукция предприятия и маркетинг. Пути оптимизации производственной программы. 

 

6. ТЕМЫ ПРАКТИЧЕСКИХ И СЕМИНАРСКИХ ЗАНЯТИЙ 

Занятие 1.   Трудоемкость – 4 часа,  в том числе в интерактивной форме – 2часа.   

 Решение задач.  Тема:  Издержки предприятия. Понятие затрат, расходов и издержек пред-

приятий. Состав издержек обращения по экономическим элементам, их структура. Классифика-

ция издержек обращения по разным признакам. Показатели издержек обращения, влияющие 

факторы и пути снижения.  Опрос. Решение задач. 

      Кейс 1: разработать собственную систему затрат  применительно к объекту исследования.  

Занятия 2. Трудоемкость – 2 часа  

 Тема. Формирование финансовых результатов предприятия. 

          Доход предприятия, его сущность и значение. Прибыль, источники ее получения. Влияю-

щие факторы. Пути повышения прибыли и рентабельности. Опрос. Решение задач.  
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Занятия 3. Трудоемкость – 2 часа 

Тема.  Основной капитал предприятия. 

          Сущность и состав основных средств. Структура основных фондов. Износ основных фон-

дов. Амортизация. Воспроизводство основных фондов. Показатели и пути улучшения использо-

вания основных средств. Опрос. Решение задач 

Занятия 4. Трудоемкость – 4 часа,  в том числе в интерактивной форме – 2часа.   

Тема. Трудовые ресурсы предприятия.  Структура трудовых ресурсов. Факторы, влияющие 

на объем и структуру персонала. Производительность труда и пути ее повышения. Рынок труда. 

Подготовка персонала. Решение задач.   

          Кейс 2:   разработать собственные критерии формирования заработной платы различных 

категорий работников на примере объекта исследования.          

 

 

 

7. ЛАБОРАТОРНЫЕ РАБОТЫ (ЛАБОРАТОРНЫЙ ПРАКТИКУМ) 

данный вид работы не предусмотрен УП 

 

8.  ТЕМАТИКА КУРСОВЫХ РАБОТ 

1. Повышение эффективности производственной деятельности предприятии (на примере 

объекта исследования). 

2. Повышение эффективности использования материальных ресурсов предприятия и их ис-

пользование (на примере объекта исследования). 

3. Совершенствование ценовой политики предприятия (на примере объекта исследования). 

4. Пути увеличения доходов  предприятия (на примере объекта исследования). 

5. Пути повышения  прибыли предприятия: ее формирование и оптимизация использования 

(на примере объекта исследования). 

6.  Пути снижения затрат предприятия  (на примере объекта исследования). 

7.  Повышение эффективности использования основных фондов предприятия  

(на примере объекта исследования). 

8.  Повышение эффективности использования финансовых ресурсов предприятия (на при-

мере объекта исследования). 

9.  Повышение эффективности использования оборотных средств предприятия  

(на примере объекта исследования). 

10.  Пути снижения себестоимости продукции (на примере объекта исследования) 

11.  Повышение эффективности использования  трудовых ресурсов предприятия  

(на примере объекта исследования). 

12.  Пути повышения  производительности труда на предприятии (на примере объекта ис-

следования). 

13.  Организация, нормирование и оплата труда на предприятии (на примере объекта иссле-

дования). 

14.   Совершенствование рекламной деятельности предприятия (на примере объекта иссле-

дования). 

15. Совершенствование сбытовой  деятельности предприятия (на примере объекта исследо-

вания). 

16.  Оценка качества продукции предприятия   (на примере объекта исследования). 

17.  Пути снижения транспортных расходов предприятия (на примере объекта исследова-

ния) 
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18. Совершенствование логистики предприятия (на примере объекта исследования).  

 

 

9.  ВОПРОСЫ К ЭКЗАМЕНУ 

1.  Предмет и задачи  курса "Экономика организации (предприятия)" 

2.  Сущность  и критерии экономической эффективности 

3.  Система показателей   экономической эффективности. Общая и сравнительная  эко-

номическая эффективность 

4.  Производственная программа  предприятия: сущность и факторы.  

5.  Производственная мощность предприятия: сущность и факторы. 

6.  Показатели и пути улучшения  использования производственной  мощности. 

7.  Экономическая сущность  основных  фондов  промышленности. Их состав и        

структура. 

8.  Виды оценки основных фондов 

9.  Износ и амортизация основных фондов   

10.  Показатели использования основных фондов. 

11.  Пути улучшения использования основных фондов. 

12.  Экономическая сущность оборотных фондов. Их состав и структура. 

13.  Принципы и методы  нормирования  материальных ресурсов. 

14.  Оборачиваемость оборотных  средств. Показатели  оборачиваемости. 

15.  Пути ускорения оборачиваемости оборотных средств. 

16.  Нормирование оборотных средств. 

17.  Состав и структура  персонала организации. 

18.  Производительность труда: сущность, значение ее роста. 

19.  Показатели производительности труда. 

20.  Факторы и резервы роста производительности труда. 

21.  Расчет роста производительности труда по технико-экономическим факторам. 

22.  Заработная плата в организации(предприятии). Принципы ее организации. 

23.  Формы и системы  заработной платы  в организации (предприятии) 

24.  Тарифная система  оплаты труда  в организации (предприятии). 

25.  Планирование заработной платы  в организации (предприятии). 

26.  Состав и структура  фонда  заработной платы. 

27.  Понятие себестоимости продукции и ее виды. 

28.  Состав  и структура  затрат  на производство  продукции. 

29.  Пути снижения  издержек предприятия. 

30.  Источники  и факторы  снижения себестоимости продукции. 

31.  Прибыль и рентабельность; показатели 

32.  Ценообразование: сущность и виды цен, методы ценообразования. 

33.  Формирование и распределение прибыли. 
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10. САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА СТУДЕНТОВ 

Форма обучения заочная 

Название разделов и 

тем 
Вид самостоятельной работы  Объем 

в ча-

сах 

Форма контро-

ля 

 

1.Предприятие, как хо-

зяйствующий субъект в 

рыночной экономике 

Проработка учебного материала,  

написание курсовой работы, 

подготовка к экзамену 

23 
Тестирование, 

курсовая работа, 

экзамен 

2.Издержки предпри-

ятия 

Проработка учебного материала,  

решение задач, выполнение задания в 

интерактивной форме, подтоговка к 

экзамену 

20 
Тестирование, ре-

шение задач,  

обсуждение кейса, 

курсовая работа, 

экзамен 

3.Формирование фи-

нансовых результатов 

предприятия 

Проработка учебного материала, 

решение задач,  

20 Тестирование, ре-

шение задач, 

курсовая работа, 

экзамен 

4.Основной капитал 

предприятия 

Проработка учебного материала, 

решение задач, подготовка к экзаме-

ну 

20 Тестирование,  

курсовая работа, 

экзамен 

5.Трудовые ресурсы 

предприятия, оплата 

труда 

Проработка учебного материала,  

решение задач, выполнение задания в 

интерактивной форме, подготовка к 

экзамену 

20 
Тестирование, ре-

шение задач, 

курсовая работа, 

экзамен 

6.Оборотный капитал 

предприятия 

Проработка учебного материала, 

решение задач, подготовка к экзаме-

ну 

20 
Тестирование 

курсовая работа, 

экзамен 

7.Эффективность 

предприятия 

Проработка учебного материала,  

выполнение задания в интерактивной 

форме, подготовка к экзамену 

10 
Тестирование 

курсовая работа, 

экзамен 

8.Ценообразование 

фирмы 

Проработка учебного материала, 

решение задач, подготовка к экзаме-

ну 

10 
Тестирование 

курсовая работа, 

экзамен 

9.Производственная 

программа предпри-

ятия 

Проработка учебного материала, 

 подготовка к экзамену 
10 

Тестирование, 

курсовая работа, 

экзамен 
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